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Implementierung von iga-bw de

Liga der freien Wohlfahrtspflege
iIN Baden-Wurttemberg e.V.

Springer- und Ausfallkonzepten g

Projekt fur stationare, teilstationare und ambulante Pflegeeinrichtungen

Das Projekt Zlelgruppe

Das Projekt richtet sich an Trager und Einrichtungen der

Die Liga der freien Wohlfahrtspflege unterstutzt an bis zu _ . . _
ambulanten, teilstationaren und stationaren Langzeitpflege.

20 Standorten in Baden-Wurttemberg Dienste und Einrich-
tungen der Langzeitpflege bei der Entwicklung und Umset-
zung innovativer Springer- und Ausfallkonzepte. Diese Kon-
zepte sollen auf Personalengpasse, z. B. durch Krankheit,
strategisch reagieren. So sollen MaBnahmen wie das
,Holen-aus-dem-Frel” oder die Abhangigkeit von Leiharbeit
reduziert werden.

Die teilnenmenden Trager und Einrichtungen erhalten
projektbezogene Mittel, um bedarfsgerechte Losungen zu
entwickeln und umzusetzen.

Besonders zur Teilnahme auffordern mochten wir kleine
Unternehmen, fur die die Implementierung von Ausfall- und
Springerkonzepten eine groBe Herausforderung darstellt.

Das Projekt bietet die Moglichkeit, dass sich mehrere Einrich-
tungen und Trager zusammenschlieBen und beispielsweise
einen gemeinsamen Springerpool ins Leben rufen. Regen Sie
in Inrem Netzwerk an, zusammen am Projekt teillzunehmen
und mit Begleitung eine nachhaltige Losung zu entwickeln.

\ |/

Infoveranstaltung ‘O’f So profitieren Sie im Projekt
am 28. Januar 2025, 13.30 - 15.30 Uhr online§

Inhalte S / //, (anteilige) Finanzierung von Springerorganisator:innen
/ //, Erhalten Sie alle Informationen zum Projekt: / /// kostenfreie Fortbildungen flr Springerorganisator:innen

Ziele, das Konzept, Voraussetzungen zur

Teilnahme, Bewerbungsprozess / //, fachliche Begleitung durch Projektkoordinator:innen
/.14/, Bringen Sie Ihre Fragen und Anliegen rund um /.1y/, arpeitsrechtliche Begleitung

Springer- und Ausfallkonzepte ein. Diese werden | ) .

wir im Projekt bearbeiten und machen Ergebnisse /./y/, Netzwerk mit anderen Tragern und Einrichtungen

fur alle transparent.
/:1y/; geschiitzter Rahmen zur Erprobung neuer Konzepte

/ //, Erzahlen Sie uns von lhren Erfanhrungen. Denn das
Projekt soll zu den Bedurfnissen der Einrichtungen

und Trager passen. SO profitieren Sie nachhaltig

/ / / Erprobte Konzepte aus der Praxis? - Wir wollen
/ davon erfahren. / //, Hohere Zufriedenheit von Mitarbeitenden durch einen

verlasslichen Dienstplan

Dle naChSten SCh r|tte / //, Zugang fur mehr Arbeitskrafte durch flexible

Arbeitszeitmodelle

1. Melden Sie unverbindlich |nr Interesse an und erhalten / / Geringere Arbeitsbelastung fiir Mitarbeitende und
welitere Informationen zum Projekt. /1 Fiihrungskrafte

2. Nehmen Sie an der Infoveranstaltung am 28. Januar
2025 tell. / //, Versorgungssicherheit herstellen

3. Schicken Sie uns lhre Kurzbewerbung zwischen dem
29. Januar und dem 23. Februar 2025.

Interesse bekunden und anmelden zur Veranstaltung unter:
https://forms.office.com/e/zdvKx1qZJP

Wir freuen uns auBerdem uber Kontakt mit Ihnen.
springerpool@liga-bw.de

Ihre Projektkoordinator:innen

Carla Aichele, Lars Arendt und Giovanna Debatin Finanziert durch das Ministerium fUr Soziales, Gesundheit und Integration

aus Landesmitteln, die der Landtag Baden-Wurttemberg beschlossen hat.
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